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OGŁOSZENIE O PRACĘ
RATOWNIK MEDYCZNY – KOORDYNATOR / KOORDYNATORKA SOR
Miejsce pracy:
Samodzielny Publiczny Zespół Opieki Zdrowotnej w Kościanie
ul. Szpitalna 7, 64-000 Kościan, Szpitalny Oddział Ratunkowy
Planowany termin zatrudnienia:
do uzgodnienia

O nas
Jesteśmy publicznym podmiotem leczniczym zapewniającym całodobową opiekę zdrowotną mieszkańcom regionu. W naszej działalności stawiamy na profesjonalizm, bezpieczeństwo pacjentów oraz sprawną organizację pracy zespołów medycznych. Poszukujemy osoby na stanowisko ratownika medycznego pełniącego funkcję koordynacyjną w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym, która wesprze organizację pracy SOR oraz zapewni wysoką jakość udzielanych świadczeń.

Najważniejsze zadania na stanowisku:
· koordynowanie pracy zespołów ratowników medycznych w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym,
· organizowanie i nadzorowanie przebiegu udzielania świadczeń zdrowotnych w SOR,
· współpraca z personelem medycznym i niemedycznym w zakresie zapewnienia ciągłości opieki nad pacjentami,
· nadzór nad przestrzeganiem procedur medycznych i organizacyjnych,
· udział w opracowywaniu i aktualizacji procedur wewnętrznych SOR,
· reagowanie na sytuacje nagłe i kryzysowe zgodnie z obowiązującymi przepisami,
· analiza  statystyczna związana z funkcjonowaniem SOR,
· nadzór nad sprzętem i aparaturą medyczną w SOR.

Wymagania wobec kandydata/kandydatki
Kwalifikacje
niezbędne:
· posiadanie kwalifikacji do wykonywania zawodu ratownika medycznego zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa
· spełnianie wymagań określonych w rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 10 lipca 2023 r. – tabela, pkt 11, tj.
rozpoczęcie przed dniem 1 października 2019 r. studiów na kierunku (w specjalności) ratownictwo medyczne lub medycyna ratunkowa i uzyskanie tytułu zawodowego licencjata lub magistra na tym kierunku (w specjalności) rozpoczęcie po roku akademickim 2018/2019 studiów przygotowujących do wykonywania zawodu ratownika medycznego, prowadzonych zgodnie z odrębnymi przepisami4) i uzyskanie tytułu zawodowego licencjata lub magistra
· co najmniej 5-letni staż pracy w jednostce systemu Państwowe Ratownictwo Medyczne, o którym mowa w ustawie z dnia 08.09.2006 r. o Państwowym Ratownictwie Medycznym.
pożądane:
· ukończone kursy specjalistyczne lub kwalifikacyjne z zakresu medycyny ratunkowej lub zarządzania.

Wiedza
niezbędna:
· znajomość przepisów regulujących funkcjonowanie Szpitalnych Oddziałów Ratunkowych oraz systemu Państwowego Ratownictwa Medycznego,
· znajomość zasad organizacji pracy zespołów medycznych.
pożądana:
· znajomość procedur jakości i bezpieczeństwa pacjenta.

Doświadczenie
niezbędne:
· min. 5 letnie doświadczenie w pracy w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym lub w systemie Państwowego Ratownictwa Medycznego.
pożądane:
· doświadczenie w pełnieniu funkcji koordynacyjnych lub kierowniczych.

Oczekiwania wobec kandydata/kandydatki:
· umiejętność podejmowania decyzji w sytuacjach stresowych,
· dobra organizacja pracy własnej i zespołu,
· odpowiedzialność, samodzielność i komunikatywność,
· umiejętność pracy zespołowej.

Wymagania formalne:
· Kandydat nie może figurować w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym (zarówno w części ograniczonej, jak i tej prowadzonej przez Państwową Komisję).
· Brak skazania za przestępstwa określone w rozdziałach XIX i XXV Kodeksu karnego, art. 189 i art. 207 KK oraz ustawę o przeciwdziałaniu narkomanii.

Oferujemy:
· zatrudnienie w wymiarze 1 etatu,
· formę zatrudnienia: umowa o pracę lub umowa cywilnoprawna – do wyboru przez osobę kandydującą,
· wynagrodzenie minimalne: 11 411 zł brutto,
· stabilne warunki zatrudnienia w podmiocie leczniczym,
· możliwość rozwoju zawodowego.

Wymagane dokumenty aplikacyjne:
· podanie o pracę (list motywacyjny),
· kwestionariusz osobowy osoby ubiegającej się o pracę (załącznik do ogłoszenia),
· podpisana klauzula informacyjna (załącznik do ogłoszenia),
· oświadczenie o przetwarzaniu danych osobowych,
· kserokopie dokumentów potwierdzających kwalifikacje, wiedzę i doświadczenie zawodowe.

Termin i sposób składania ofert
Dokumenty można składać w: Sekretariat Dyrektora SP ZOZ w Kościanie ul. Szpitalna 7, I piętro, pokój nr 1 lub przesłać na adres e-mail: sekretariat@szpital.koscian.pl w terminie do 28.02.2026 r. – zastrzega się prawo do skrócenia lub wydłużenia terminu naboru.
Tytuł wiadomości: „Aplikacja – ratownik medyczny – koordynator/koordynatorka SOR”
Niekompletne oferty nie będą rozpatrywane. Zastrzegamy sobie prawo kontaktu z wybranymi kandydatami.

Kontakt merytoryczny
mgr Wojciech Maćkowiak 
Dyrektor SP ZOZ w Kościanie
📞 65 512 16 40
✉ sekretariat@szpital.koscian.pl

Samodzielny Publiczny Zespół Opieki Zdrowotnej w Kościanie oświadcza, że obowiązuje u niego procedura dokonywania zgłoszeń wewnętrznych i podejmowania działań następczych ustalona zarządzeniem   Dyrektora nr 24 z dnia 4.10.2024 r. Samodzielnego Publicznego Zespołu Opieki Zdrowotnej w Kościanie.   
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