Koscian, dnia 25.01.2021 r.

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
DLA LEKARZY STAZYSTOW

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Unii Europejskiej 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. 22016 . Nr 119, str. 1) zwanego

dalej rozporzadzeniem 2016/679 — SP ZOZ w Koscianie informuje, iz:

10.
11.

12.

Administratorem Danych Osobowych Pacjentéw jest Samodzielny Publiczny Zespét Opieki Zdrowotnej w Koscianie, ul.
Szpitalna 7, 64-000 Koscian, NIP 6981578284, REGON 411051999, reprezentowany przez Dyrektora Wojciecha
Mackowiaka;

Inspektorem Ochrony Danych w Samodzielnym Publicznym Zespole Opicki Zdrowotnej w Koscianie jest: Dawid
Kazmierczak, e-mail: iod@szpital.koscian.pl, tel. 065 512 08 55 wew. 212;

Pana/Pani dane osobowe przetwarzane beda w celu wykonywania zadan administratora danych odnoszacych si¢ do
zatrudnienia pracownikoéw w ramach ksztalcenia kadr medycznych oraz zarzadzania uslugami opieki zdrowotne;j.

4W celu umozliwienia korzystania przez Pana/Panig ze szczego6lnych uprawnien przewidzianych w prawie pracy moga by¢
réwniez przetwarzane dane osobowe cztonkéw Pana/Pani rodziny.

Podstawa przetwarzania danych osobowych zwyklych jest art. 6 ust. 1 lit. b) ¢) rozporzadzenia 2019/679, w zwiazku z
przepisami art. 221 ustawy z 26.06.1974 Kodeks pracy, natomiast danych dotyczacych stanu zdrowia art. 9 ust. 2 lit. h)
rozporzadzenia 2019/679 w zwigzku z art. 6 i 11 ustawy z dnia 27.06.1997 r. o stuzbie medycyny pracy

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych w zakresie okreslonym w art. 22* ustawy z 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy
oraz wynikajacym z ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty i przepisow wydanych na podstawie
art. 15 ust. 2 tej ustawy jest obowiazkowe.

Administrator moze poprosi¢ o wyrazenie zgody na przetwarzanie innych, nie wymienionych w art. 221 Kp danych, takich jak
np. adres poczty elektronicznej, nr telefonu i innych, informujac o celu przetwarzania tych danych. Wyrazenie zgody na
przetwarzanie tych danych nie jest obowigzkowe, a brak zgody nie bedzie podstawg niekorzystnego traktowania pracownika
oraz nie bedzie powodowaé wobec Pana/Pani zadnych negatywnych konsekwencji.

Zgoda na przetwarzanie danych, o ktérych mowa w pkt. 7 co do zasady powinna by¢ potwierdzona pisemnym oswiadczeniem
pracownika - jednak roéwniez wyrazne dziatanie pracownika, takie jak zwrdcenie si¢ do pracodawcy przy wykorzystaniu poczty
elektronicznej z zapytaniem, wnioskiem, lub zadaniem; zostanie uznane za wyrazenie zgody na przetwarzanie przez
pracodawce danych dotyczacych adresu poczty elektronicznej lub nr telefonu.

Podane przez Pana/Panig dane osobowe wylacznie w wyniku realizacji obowigzku prawnego beda udostgpniane ZUS,
Urzedowi Skarbowemu, NFZ, organom samorzadu zawodowego, PFRON, Ministerstwu Zdrowia oraz O$rodkom
Doskonalenia Kadr Medycznych i innym.

Podane przez Pana/Panig dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego

Pana/Pani dane osobowe bedg przechowywane przez okres 10 lub 50 lat, zgodnie art. 94 pkt. 9b ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy oraz z art. 125a ust. 4 i 4a ustawy z dnia 17 grudnia 1998 o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych.

Posiada Pan/Pani prawo do dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, kopiowania oraz w przypadku, gdyby
zakwestionowat/a Pan/i ich prawidlowos¢, do ograniczenia przetwarzania przez okres pozwalajagcy Administratorowi na

sprawdzenie prawidtowosci danych;



13.

14.
15.

Posiada Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urz¢du Ochrony Danych, gdy uzna Pan/Pani, iz
przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani dotyczacych narusza przepisy rozporzadzenia 2019/679.

Pana/Pani dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany w tym rowniez w formie profilowania

W celu zapewnienia bezpieczenstwa obywateli - 0s6b przebywajacych w szpitalu oraz personelu szpitala, zabezpieczenia
mienia publicznego w tym sprzetu medycznego oraz magazynow i archiwow, zabezpieczenia i zachowania w tajemnicy
informacji, w tym danych osobowych a takze zwigkszenia ochrony przeciwpozarowej w monitorowanych budynkach —
wprowadzono na terenie szpitala monitoring wizyjny z uzyciem kamer. Pana/Pani dane sg przetwarzane w zwigzku z
przebywaniem w przestrzeniach lub obszarach monitorowanych. Zasady przetwarzania okresla procedura monitoringu

wizyjnego - zat. nr 15 do Polityki Bezpieczenstwa Przetwarzania Danych Osobowych



